Verbale di Accordo
Ogagi 30 Aprile 2020 tra

il Presidente della sezione Metalmeccanica di Confindustria Firenze Paolo Sorrentino,
assistito da Paola Fabbrini e Raffaella Santoro di Confindustria stessa :

i Segretari Provinciali di Fim-Cis! Alessandro Beccastrini, di Fiom-Cgil Daniele
Calosi e di Uilm-Uil Davide Materazzi;

premesso che

e la Sezione Metalmeccanica di Confindustria Firenze e Fiom-Cgil, Fim-Cisl e
Uilm-Uilintendono rinnovare il comune impegno ad affrontare la gestione
dell’emergenza COVID-19 condividendo le linee guidaancheper la Fase 2 al
finedi agevolare le imprese ed i lavoratori a ripartire in sicurezza;

o il 24 aprile scorso ¢ stato integrato il “Protocollo condiviso di regolazione delle
misure per il contrasto e il contenimento della diffusione del virus Covid-19
negli ambienti di lavoro” del 14 marzo 2020 con obiettivo di fornire ulteriori
indicazioni operative finalizzate a incrementare nei luoghi di lavoro I’efficacia
delle misure precauzionali di contenimento adottate per contrastare ’epidemia
di COVID-19;

e il punto 13 del Protocollo all’ultimo capoverso prevede che “potranno essere
costituiti, a livello territoriale o settoriale, ad iniziativa dei soggetti firmatari
del presente Protocollo, comitati per le finalita del Protocollo, anche con il
coinvolgimento delle autorita sanitaria locali e degli altri soggetti istituzionali
coinvolti nelle iniziative per il contrasto della diffusione del COVIDI9”,

e che Confindustria e Cgil Cisl e Uil gia da anni sono firmatari dell’Accordo
territoriale cheha previsto anche la costituzione dell’Organismo Paritetico per
la sicurezza a dimostrazione della particolare attenzione e considerazione chele
parti firmatarie ripongono sull’argomento;

Tutto cid premesso

Per la Sezione Metalmeccanica di Confindustria Firenze e perFiom-Cgil, Fim-Cisl
Uilm-Uilla massima sicurezza dei lavoratori, dei datori di lavoro e dei collaboratori &
elemento imprescindibile e indisqutibile;




Con tale unita di intenti le parti, a fronte della situazione contingente legata la Covid-
19 concordano sulla opportunitd di costituire un Comitato territoriale per il settore
Metalmeccanico cosi come previsto al punto 13 del Protocollo di cui in premessa, in
aggiunta a quanto gia disciplinato dal DLGS 81/08 e dalla normativa vigente e
s.m.i.con la funzione in questo particolare momento di criticita di:

- supportare le aziende ed i lavoratori per una corretta interpretazione e applicazione
delle linee guida nazionali alla luce delle quali elaborare i propri protocolli secondo
le peculiarita della propria organizzazione;

- monitorare I’operato dei Comitati aziendali cheM&&e costituiti presso le
imprese dove sono presenti le RSU aziendali nonché verificare I’applicazione delle
misure previste dal protocollo nazionale nelle realta aziendali nelle quali non siano
costituite RSU;

- divulgare le buone prassi e monitorare |*applicazionedelle misure poste in essere
dalle aziendeal fine di conciliare ’esigenza di produttivita ed efficienza delle stesse
e la sicurezza dei lavoratori;

- coinvolgere, stimolare e dialogare con i soggetti Istituzionali e le autorita sanitarie
locali per creare sinergie volte a potenziare le misure di supporto necessarie a
lavoratori ed alle aziende volte ad affrontare questa nuova ma non meno delicata
fase .

11 comitato territoriale per il settore metalmeccanico avra natura paritetica e si riunira
di massima ogni%iindici giorni o su richiesta di una delle parti firmatarie.

Letto confepmato e sottoscritto
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