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COSEFI - Vision e Mission

Promuovere e diffondere la cultura della MISSION
formazione quale leva strategica per la . : —
crescita dell'azienda, la creazione del Costruiamo e proponiamo percorsi di

valore, la conservazione della crescita attraverso soluzioni formative e
conoscenza , il rafforzamento delle consulenziali innovative e di qualita.
competenze. Ci avvaliamo di eccellenze professionali

per affiancare le imprese nei loro
progetti di sviluppo utilizzando il
networking del sistema confindustriale e
territoriale.

Contribuiamo a realizzare i progetti di
AV COSEF] Confindustria Firenze in stretta

CONFINDUSTRIA FIRENZE  relazione con gli obiettivi strategici e i
temi di principale interesse.



COSEFI - Attivita e Servizi

Progetti finanziati dal Fondo
Sociale Europe Regione
Toscana - Progettazione

gestione e rendicontazione di
progetti formativi rivolti alle

aziende del territorio toscano e

a lavoratori
occupati/inoccupati/disoccupati.

Progetti formativi
Fondimpresa - Conto di
Sistema - Progettazione

gestione e rendicontazione di
progetti formativi a carattere
generalista e/o settoriale su

tematiche differenziate

Obiettivo principale dei
progetti finanziati e di
conseguire la piena
occupazione, il
miglioramento della qualita
e la produttivita del lavoro,
I'accrescimento di
investimenti nel capitale
umano




COSEFI - Fondimpresa i servizi
formativi sul conto formazione
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Le aziende iscritte possono Ogni impresa (previo accordo
utilizzare le risorse accantonate con le OO.SS., territoriale o
nel proprio conto per erogare categoria, per Fondimpresa e
formazione ai propri dipendenti con Confindustria e
(operai, impiegati e quadri Federmanager per
FONDIMPRESA; dirigenti Fondirigenti), puo presentare un
FONDIRGENTI) nei tempi e piano formativo di 12 mesi con
nelle modalita piu opportune. preventivo dei costi limitato alle
disponibilita del conto
formazione




COSEFI - 11 servizio erogato

Analisi dei fabbisogni formativi e Progettazione del Piano formativo

Presentazione del Piano e Gestione del progetto formativo

Gestione completa dei rapporti col fondo e delle relative
comunicazioni

Coordinamento e tutoring

Supporto alla rendicontazione rispetto alla normativa di riferimento

ed in base alle linee guida fornite da Fondimpresa

Remind in ordine alla situazione del conto formazione aziendale,
remind sui fondi in scadenza

Supporto nell’eventuale attivita di verifica di Fondimpresa




Fondimpresa puo supportare le aziende iscritte
su vari livelli:

1. Corsi brevi (35 ore) — Avviso 4/2017 Avviso
Competitivita - Aprile 2018 -

2. Sviluppo progettualita piu complesse di
formazione e accompagnamento (Conto
Formazione Aziendale )

3. Sviluppo progetti di innovazione tecnologica
con componente formativa (Fondimpresa

Innovazione - Maggio 2018 - )



COSEFI - Prossima opportunita

I ondimpresa

AVVISO 4/2017 FONDIMPRESA
35 ORE DI FORMAZIONE GRATUITA !!
Un’opportunita che COSEFI vuole offrire alla vostra azienda

La nostra agenzia formativa COSEFI, con I'Avviso 4/2017 di Fondimpresa, presentera un progetto che
intende finanziare la formazione legata a specifiche aree tematiche e di sviluppo delle singole imprese:

Qualificazione dei processi produttivi
Innovazione dell’organizzazione
Internazionalizzazione

Possono partecipare al progetto tutte le aziende aderenti al Fondimpresa della provincia di Firenze.
SONO ESCLUSI I CORSI OBBLIGATORI IN MATERIA DI SICUREZZA!

e interessati ad usufruire di queste opportunita formative completamente finanziate contattate telefonicamente o per
mail entro il 15/04/2018

Federico Saliola

tel: 055 2989561
monitoraggio@confindustriatoscanaservizi.it



mailto:monitoraggio@confindustriatoscanaservizi.it

